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Protokoll der 82. Generalversammlung 
Samstag, 21. April 2018, Gisikon, Gasthaus Tell, 10.15 – 12.15 Uhr 
 
Anwesend: 115 Personen gemäss Präsenzliste (9 Gäste/106 Mitglieder) 

104 Teilnehmende am Bankett 
  57 Teilnehmende auf der Wanderung Gisikon - Ebikon 

 
Vorsitz HansPeter Hürlimann 
Protokoll Esther Fuhrer 
Stimmenzähler Reto Illi 
 
 
Traktanden 
1. Begrüssung 
2. Protokoll der GV vom 29. April 2017 
3. Jahresberichte 2017 
4. Jahresrechnung 2017 
5. Jahresbeiträge / Budget 

5.1 Beitrag Gemeinden 2019 
5.2 Mitgliederbeiträge 2019 
5.3 Budget 2018 

6. Tätigkeitsprogramm 2018/19 
7. Wahlen 
8. Ehrungen 
9. Verschiedenes 
 
 
1. Begrüssung 
 Der Präsident, HansPeter Hürlimann begrüsst herzlich zur 82. Generalversamm-

lung der Luzerner Wanderwege.  

Einen speziellen Willkomm erhalten alle Ehrenmitglieder, Behördenvertreter, Ver-
treter von Wanderwegsektionen und Vertreter der Fachorganisationen der benach-
barten Kantone. 

Nach der Begrüssung eröffnet HansPeter Hürlimann die 82. Generalversammlung 
und hält fest, dass termingerecht eingeladen wurde und die Traktandenliste statu-
tengemäss erstellt ist. Der Abstimmungsmodus erfolgt nach Artikel 6-8 der Statuten. 
Das Protokoll schreibt Esther Fuhrer. Als Stimmenzähler amtet Reto Illi, Wanderbot-
schafter aus Meggen. 

  
 Grüsse von Behördenmitgliedern 
 Die Behörden-Grüsse aus Gisikon überbringt Herr Gemeindepräsident Alois Muri. 

Er wird begleitet von Gemeinderäten Jacqueline Knüsel. Er stellt die Gemeinde mit 
einer PowerPoint-Präsentation kurz vor. 

  
2. Protokoll der GV vom 29. April 2017 
 Das Protokoll der Generalversammlung vom 29. April 2017 wird einstimmig geneh-

migt und der Verfasserin (Esther Fuhrer) verdankt. 
  
3. Jahresberichte 2017 
 Die ausführlichen Jahresberichte des Präsidenten, des Technischen Leiters und 

des Wanderleiter-Obmannes sind in der GV-Broschüre abgedruckt. 
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 Präsident  
Der Präsident blickt auf ein erfolgreiches Jahr zurück und dankt allen, die sich für 
die Luzerner Wanderwege eingesetzt haben. Mit pointierten Worten nimmt 
HansPeter Hürlimann zu jedem Punkt im Jahresbericht kurz Stellung. 

 Das erstes Jahr der Geschäftsstelle Luzerner Wanderwege an der Hirschmatt-
strasse 36 in Luzern ist abgeschlossen. Damit sind wir als Kompetenzzentrum 
«Wandern» etabliert.  

 Marketingkonzept: Dank guten Partnerschaften, dem Einsatz der Wanderbot-
schafter und der Partnerschaft mit dem SAC konnte das Ziel «neue Mitglieder 
gewinnen» erreicht werden. Mit 431 Neumitgliedern und der üblichen Anzahl 
an Austritten konnte der Mitgliederschwund aufhalten werden. Der Mitglieder-
bestand beträgt aktuell 2’589 Mitgliedern. Diese Zahl soll noch deutlich gestei-
gert werden. 

 Die aktuellen Partnerangebote sind auf der Homepage aufgeschaltet. 

 Die Zusammenarbeit mit den Gemeinden funktioniert sehr gut. 

 Die Zusammenarbeit mit den Fachorganisationen Obwalden, Nidwalden und 
Uri wird gepflegt. Es findet regelmässig eine Präsidentenkonferenz statt. Im 
2017 hat eine gemeinsame Sternwanderung nach Flüeli Ranft stattgefunden. 
Die LWW erledigen die Mitgliederadministration für die Nidwaldner Wander-
wege. 

 Seit 12 Jahren sind die CKW Hauptsponsor der Luzerner Wanderwege. Drei 
interessante Wanderungen planten und führten wir gemeinsam mit der CKW 
durch. Die Gäste an der Wanderung geniessen dabei die Ausführungen der 
CKW zu einem Speziellen Thema oder Ort sowie von einer speziellen Aktion 
der CKW wie ein Zvieri, Apero oder einem Giveaway. Für die langjährige 
Treue bedankt sich er Präsident beim Hauptsponsor. 

Der Jahresbericht des Präsidenten wird einstimmig angenommen. 

 Markus Wyser dankt HansPeter Hürlimann im Namen des Vorstandes und der Ver-
einsmitglieder für die grosse ehrenamtlich geleistete Arbeit. 

  
 Obmann Wanderleiter 
 Martin Heini ergänzt seinen Jahresbericht wie folgt: 

Wanderungen 
54 Wanderungen waren angesagt, 45 konnten durchgeführt werden. 824 Mitglieder 
wanderten dabei mit (Vorjahr 771). Das ergibt eine Durchschnittsbeteiligung von 
mehr als 18 Personen pro Wanderung. 

Personelles 
Patrick Czekalla, Mägi Heller, Nora Hurni und Nick Meyer stehen ab 2018 als neue 
Wanderleitende für die Luzerner Wanderwege im Einsatz. 

 Martin Heini dankt all jenen, die ihm eine Rückmeldung zum Wanderprogramm o-
der zu den einzelnen Wanderungen gemacht hat. Er versucht zusammen mit sei-
nem Team die gemeldeten Ideen umzusetzen. 

  
 Technischer Leiter 

 Andres Lehmann nimmt zu seinem Jahresbericht wie folgt Stellung: 
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 Die Kontrolle der Wanderweg–Signalisation ist noch immer die wichtigste Auf-
gabe der Luzerner Wanderwege. Die Wandersaison wird immer länger, die 
Schneearmut im Winter veranlasst viele Menschen, sich auf Wanderwegen zu 
bewegen. Grundsätzlich wird jedoch für die schnee- und eisfreie Zeit signali-
siert. In der restlichen Zeit kommen weitere Faktoren hinzu, die nicht oder nur 
schwer beeinflussbar sind (Lawinen, Eis, etc.). Die Erneuerung von Zwischen-
markierungen ist wichtig. Durch Forstarbeiten oder weitere Tätigkeiten ver-
schwinden die Zwischenmarkierungen.  

 Durch mutwillige oder beispielsweise Forstarbeiten entstehen immer wieder 
Schäden an der Signalisation. Der Ersatz der Wegweiser ist in vielen Fällen 
zwingend und mit Aufwand und Kosten verbunden. 

 Der Arbeitsaufwand beläuft sich im 2017 auf rund 3’000 Stunden. Der Techni-
sche Leiter vermerkt, dass die freiwilligen Mitarbeitenden sicherlich nicht alle 
Stunden aufschreiben. Von mindestens 4’000 Stunden wird ausgegangen. 

 Die Weiterbildungsveranstaltung für die Bezirksleiter fand in Malters statt. Heinz 
Feldmann referierte zum Thema «Rindvieh auf Weiden mit Wanderwegen». 

 Die Broschüre Luzern von der schönsten Seite fand grossen Anklang. Die Ge-
staltung wurde hierbei an das Wanderprogramm angelehnt. Die Wanderungen 
können selbständig erwandert werden. Statt der Angaben zu einer geführten 
Wanderung finden sich die Zwischenziele mit spezifischen Angaben. Die Karte 
und das Höhenprofil haben wir beibehalten. Die Wanderungen sind auch auf un-
serer Webseite verfügbar. 

 Alle Mitglieder haben die Möglichkeit, einen Newsletter zu abonnieren. Der 
Newsletter erscheint vierteljährlich und informiert über die laufenden Aktivitäten 
des Vereins und die nächsten geführten Wanderungen. 

 Die Überarbeitung der Wanderweg–Richtpläne hat Fahrt aufgenommen. Ausge-
löst durch die Frage, wo Verbesserungspotential in unserem Wanderwegnetz 
besteht, wurde ein Massnahmenkatalog mit über 600 Massnahmen zusammen-
gestellt, der als Vorarbeit für die Überarbeitung der Wanderweg–Richtpläne 
dient.  

 Seit Ende 2017 kommt unsere Webseite in einem neuen Kleid daher. Die Ge-
staltung ist übersichtlicher und die Navigation einfacher geworden. 

 HansPeter Hürlimann beantragt der Versammlung, die beiden Jahresberichte 
zu genehmigen. Diesem Antrag wird einstimmig und mit Applaus zugestimmt. 

  
4. Jahresrechnung 2017 
 Der Kassier, Markus Wyser, erläutert die Jahresrechnung 2017. Die Erfolgsrech-

nung schliesst mit einem ordentlichen Gewinn von Fr. 26‘066.20 bei einem Ertrag 
von Fr. 669‘051.95 und Aufwendungen von Fr. 642‘985.75. Per 31.12.2017 beläuft 
sich das Verbandskapital auf CHF 1‘112‘153.82. 

Die Fonds-Veränderungen werden wie folgt präsentiert. 
SWW-Fonds CHF 343'000.00 (+ 750.00)  
Wanderwegförderfonds CHF   20'000.00 (+ 1'000.00 + 9'000.00) 
Wanderwegfonds CHF 100'000.00 (unverändert) 
Fonds Marketing Publikationen CHF   80'000.00 (+ 40'000.00) 
Fonds Vereinsaktivitäten CHF   40'000.00 (unverändert)   

 Werner Klauser verliest den Revisorenbericht. Dabei erwähnt er speziell, dass die 
Rechnung korrekt und einwandfrei geführt ist. Er dankt dem Vorstand für die verant-
wortungsvolle Arbeit, speziell Markus Wyser für die saubere Buchführung. 
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Die Revisoren beantragen der Versammlung, die Rechnung 2017 zu genehmi-
gen. Die Jahresrechnung wird von der Versammlung einstimmig und mit Ap-
plaus angenommen. Dem Vorstand wird vorbehaltlos Decharge erteilt. 

  
5. Jahresbeiträge / Budget 
5.1 Beitrag Gemeinden 2019 

 Der Beitrag pro Einwohner wurde an der GV 2017 um 5 Rappen reduziert und mit 
40 Rappen pro Einwohner festgesetzt.  

Antrag:  
Den Beitrag „Gemeinden“ fürs 2019 auf 40 Rappen pro Einwohner zu belassen. 

Dem Antrag wird ohne Opposition zugestimmt. 

  
5.2 Mitgliederbeiträge 2019 

 Der Kassier beantragt, die Jahresbeiträge wie folgt beizubehalten: 
Einzelmitglieder  Fr. 25.00 
Familienmitglieder Fr. 40.00 
Vereine/kleine Firmen Fr. 35.00 
Grosse Firmen Fr. 55.00 

Die Beiträge für 2019 werden von der Versammlung einstimmig genehmigt. 

  
5.3 Budget 2018 

 Der Kassier stellt ein ausgeglichenes Budget von 690‘000 Franken vor. 

Das vom Vorstand beantragte und von Kassier Markus Wyser erläuterte 
Budget 2018 wird einstimmig genehmigt. 

  
6. Tätigkeitsprogramm 2018/19 

 Obmann Wanderleiter 

 Martin Heini stellt das Wanderprogramm 2018/19 vor. Er bedankt sich bei den Wan-
derleiterinnen und Wanderleiter für die grossartigen Vorarbeiten. 54 Wanderungen  

 sind geplant, davon drei CKW-Themenwanderungen. Das Wanderleiter-Team freut 
sich auf viele Mitwandernde. Speziell erwähnt Martin Heini, dass vor jeder Wande-
rung das Wandertelefon abgehört werden soll, um wichtige Informationen bezüglich 
der Wanderung zu erfahren. 

 Technischer Leiter 

  Überarbeitung Wanderwegrichtplan 
Im laufenden Jahr werden die Gemeinden der Regionen Sursee–Mittelland, Lu-
zern, und Seetal zu den ersten Entwürfen Eingaben machen können. Die Rück-
meldungen/Eingaben der Gemeinden werden über die Regionalen Entwicklungs-
träger entgegengenommen.  

 Das Tätigkeitsprogramm wird weiterhin durch die Tagesgeschäfte mitbestimmt. 
Die Luzerner Wanderwege sind zuständig für den Vollzug des Bundesgesetzes 
über die Fuss- und Wanderwege (Abstimmung von 1979). 

 Qualitätsverbesserung nationale Wanderland–Routen: Im 2018 wird der Jakobs-
weg im Raum Kriens/Sonnenberg auf eine andere Route verlegt.  
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 Anwendung digitale Instrumente 
Ab 2018 arbeiten die Luzerner Wanderwege mit der sogenannten Fachapplika-
tion Langsamverkehr. In diesem Instrument sind alle Routen von A nach B ge-
speichert. Die Grundlage sind die Karten der Swisstopo. Ebenfalls sind alle 
Standorte von Wegweisern gespeichert.  

 Dem Tätigkeitsprogramm 2018 wird vorbehaltlos zugestimmt. 

  

7 Wahlen 

 2018 ist ein Wahljahr. 

Nach 20 Jahren wird der Vertreter des Kantons, Bruno Zosso durch Samuel Graf er-
setzt. Bruno Zosso war seit 1998 im Vorstand der Luzerner Wanderwege. In dieser 
Zeit war er beim rawi (Raum und Wirtschaft des Kantons Luzern) angestellt. Er lei-
tete die Fachstelle Fuss- und Wanderwege des Kantons Luzern. Dabei hat er die 
Luzerner Wanderwege bei Fragen zur Raumplanung und Verfahren unterstützt und 
war stets ein sehr guter und zuverlässiger Kontakt in die Verwaltung des Kantons 
Luzern. Bruno hat sich in den letzten Jahren massgeblich beteiligt, dass die Überar-
beitung der Wanderweg–Richtpläne gestartet werden konnten. Ohne sein Engage-
ment wäre dies nicht zustande gekommen. 

Wahlen der Vorstandsmitglieder 

Es stellen sich folgende Personen für eine Amtsperiode von drei Jahren (2018-
2020) zur Verfügung. 

- HansPeter Hürlimann, Präsident 
- Andreas Lehmann, Geschäftsleiter, Techn. Leiter 
- Markus Wyser, Kassier 
- Martin Heini, Wanderleiter Obmann 
- Esther Fuhrer, Sekretariat 
- Anton Kunz, Vertreter Region Entlebuch 
- Corinne Müller, Tourismus Willisau 
- Toni Steinmann, Vertreter Bezirksleiter 
- Elias Vogler, Projektleiter, Stv. Techn. Leiter 
- Pius Zahner, Projektleiter 
- Samuel Graf, Vertreter Kanton Luzern  

Als Vertreter Kanton muss Samuel nicht gewählt werden, sondern wird vom 
Kanton als Vertreter gestellt. 

Zuerst wird der Präsident einstimmig und mit grossem Applaus im Amt bestä-
tigt. Anschliessend werden die übrigen Vorstandsmitglieder zusammen ge-
wählt. Gegenstimmen dazu gibt es nicht. 

 Wahl der Revisoren 

Alle Revisoren stellen sich für eine Wiederwahl zur Verfügung.  

Hans Doppmann, Werner Klauser und Hanspeter Stalder werden einstimmig 
für die nächsten drei Jahre als Revisoren gewählt. 

  
8. Ehrungen 

 Rücktritte 
Mit dem traditionellen Wegweiser werden geehrt und verabschiedet: 
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 Angi Anhorn, Wanderleiterin 
 Hans Baumann, Luzern, Wanderleiter 
 Sarah Burg, Luzern, Wanderleiterin 
 Theo Dahinden, Romoos, Bezirksleiter 
 Bruno Zosso, Luzern, Vorstand 

  
 Verdiente Funktionäre 
 5 Jahre Mitarbeit Luzerner Wanderwege 

 Hanspeter Heer, Kriens, Bezirksleiter 
  
 Mit einem kleinen Präsent werden geehrt: 
 10 Jahre Mitarbeit Luzerner Wanderwege 

 Klaus Schürmann, Luzern, Bezirksleiter 
 

30 Jahre Mitarbeit Luzerner Wanderwege 
 Beat Felder, Sörenberg, Bezirksleiter 
 Markus Wyser, Meggen, Vorstand 

  
 Mit der Freimitgliedschaft und einem kleinen Präsent werden geehrt: 

- Martin Bucher, Sachseln, Wanderleiter 
- Peter Bühler, Schlierbach, Bezirksleiter 
- Kaspar Fischer, Ruswil, Bezirksleiter 
- Martin Heini, Kriens, Vorstand 
- Anton Kunz, Hasle, Vorstand 
- Franz Oggier, Willisau, Bezirksleiter 
- Alfred Lustenberger, Rothenburg, Bezirksleiter 
- Richard Portmann, Entlebuch, Wanderleiter 
- Konrad Roos, Wauwil, Bezirksleiter 
- Willi Trüb, Rengg, Bezirksleiter 
- Erwin Vogel, Willisau, Bezirksleiter 

 
 Einstimmig und mit langanhaltendem Applaus werden alle erwähnten verdien-

ten Persönlichkeiten zu Freimitglieder der Luzerner Wanderwege ernannt 

  

 Der Vorstand beantragt, folgende Funktionäre in die Gilde der Ehrenmitglieder zu 
ernennen: 

- Bucheli Josef, Rothenburg, Bezirksleiter 
- Bucher Hans, Hofstatt, Bezirksleiter 
- Dahinden Theo, Romoos, Bezirksleiter 
- Felder Beat, Sörenberg, Bezirksleiter 
- Lötscher Franz, Marbach, Bezirksleiter 
- Steinmann Toni, Ruswil, Vorstand/Bezirksleiter 
- Wyser Markus, Meggen, Vorstand 
- Zihlmann Franz, Schüpfheim, Bezirksleiter 
- Zosso Bruno, Luzern, Vorstand 

Mit lautem Klatschen geben die Versammlungsteilnehmenden ihre Zustim-
mung, die neun erwähnten Männer zu Ehrenmitglieder des Vereins zu ernen-
nen. 
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9. Verschiedenes 
 Herr Heinz Naef, Schönengrund, wünscht, dass die Rastplätze an den Wanderwe-

gen besser bezeichnet werden, beziehungsweise in den Karten eingezeichnet wer-
den. Der Technische Leiter, Andreas Lehmann, klärt die Möglichkeit ab. 

  
Mit dem herzlichen Dank an all jene die sich in irgendeiner Form für die Luzerner Wanderwege 
einsetzen, schliesst der Präsident die 82. Generalversammlung. 

Luzern, 28. April 2018 
Fürs Protokoll: Esther Fuhrer 


